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SITOUMUS2050.FI-PALVELUSSA
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ME

YLEISTA RAPORTOINNISTA

Toimenpiteiden raportoinnilla seurataan kampanjan tavoitteiden toteutumista ja
vaikuttavuutta.

Raportointikausi on edellinen kalenterivuosi. Esimerkiksi vuonna 2025 raportoidaan vuoden
2024 toimenpiteet. Ensimmainen seurantajakso alkaa organisaation liittymisesta

sitoumukseen. Jos organisaatio on toteuttanut sitoumukseen liittyvia toimenpiteita jo ennen
lilttymista, voi toimenpiteita raportoida koko edellisen vuoden ajalta.

« Raportoidut tiedot tulevat nakyviin julkaistun sitoumuksen yhteyteen.

Jos raportoinnin yhteydessa on tarvetta paivittaa toimenpiteita ja/tai mittareita tai
sitoumuksen voimassaoloa, ota yhteytta: sitoumus2050@motiva.fi
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ME

AVAA RAPORTOINTILOMAKE

1. Kirjaudu Sitoumus2050.fi-verkkopalveluun: www.sitoumus2050.fi

2. Loydat profiilistasi “omat sitoumukset” —-valilehden, jossa naet organisaatiosi sitoumukset.
Paaset raportoimaan sitoumuksesi "raportoi sitoumus” painikkeesta.

Profiili

OMA PROFIILI ORGANISAATIONI OMAT SITOUMUKSET TEE SITOUMUS

Organisaatioiden sitoumukset

Raportoi sitoumus Muokkaa sitoumusta ‘ Muokkaa raportteja
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ME

RAPORTOITAVAT TIEDOT

1. Seurantajakso on edellinen kalenterivuosi. Esimerkiksi vuonna 2025 raportoidaan vuoden 2024
toimenpiteet. Ensimmainen seurantajakso alkaa organisaation liittymisesta sitoumukseen. Jos
organisaatio on toteuttanut sitoumukseen liittyvia toimenpiteita jo ennen liittymista, voi
toimenpiteita raportoida koko edellisen vuoden ajalta. Huom! Seurantajaksoa ei organisaatio

pysty itse muokkaamaan.

2. Valitse "raportoi toimenpide”. Seuraavalla sivulla on tarkemmat ohjeet raportointitietojen tayttamiseen.

Toista sama kaikkien toimenpiteiden osalta.

Toimenpiteet

Valitse seurantaiakso:

09.10.2024 | [31.12.2024

Lisaamme rasismin vastaiset toimenpiteet osaksi

- , Raportoi toimenpide
yhdenvertaisuussuunnitelmaamme. P P

Hyddynnamme anonyymia rekrytointia tydhonoton
syrjimattémyyden edistamiseksi ja tydyhteisdn monimuotoisuuden Raportoi toimenpide
lisdamiseksi.
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TEOIN

1. Raportoil toimenpiteesi

mittarin/mittareiden edistyminen
toteutunut tai el toteutunut.

Valitse toimenpiteen edistymista
kuvaava hymio.

Raportoi sanallisesti toimenpiteen
edistymista. Kerro mita toimenpiteessa
on konkreettisesti tehty ja anna
lisatietoja toimenpiteen etenemisesta.

Lopuksi paina julkaise raportti -
painikkeesta, kun haluat julkaista
toimenpiteen raportin. Huomioli, etta
kaikki raportoinnin vaiheet (1-3) tulee
tehda, jotta toimenpiteen raportin voi
julkaista/tallentaa.

Lisadamme rasismin vastaiset toimenpiteet osaksi

yhdenvertaisuussuunnitelmaamme.

Toimenpide on julkinen
Mittari 1:
Mittari on

) Toteutunut

i) Ei toteutunut

Mittari 2:
Mittari on
i) Toteutunut

i) Ei toteutunut

Edistyminen

Miten toimenpide edistyy?

Ei ole enaa

ajankohtainen

Raportti suomeksi

Ei etens

odotetusti

OHJEET RAPORTOINTILOMAKKEEN
TAYTTOON 1/2

Ei humeeriset/laadulliset mittarit

Etenee Ftenee Etense On

odotettua suunnitelmien odotettua kokonaan

hitaammin mukaan | = no peammin toteutunut

Kirjoita raportti suomeksi

VALTIONEUVOSTON KANSLIA | RASISMINVASTAINEN KAMPANJA [ ]



TEOIN

1. Jos olet valinnut toimenpiteelle

numeerisen mittarin, lisaa
toteutunut arvo laatikkoon.

Valitse toimenpiteen edistymista
kuvaava hymio.

Raportoi sanallisesti toimenpiteen
edistymista. Kerro mita toimenpiteessa
on konkreettisesti tehty ja anna
lisatietoja toimenpiteen etenemisesta.

Lopuksi paina julkaise raportti -
painikkeesta, kun haluat julkaista
toimenpiteen raportin. Huomioi, etta
kaikki raportoinnin vaiheet tulee tehda,
jotta toimenpiteen raportin voi
julkaista/tallentaa.

Koulutamme organisaatiomme johdon ja vastuuhenkilot rasismista

ja siihen puuttumisesta.

OHJEET RAPORTOINTILOMAKKEEN
TAYTTOON 2/2

Numeeriset mittarit

Haportoi toimenpide

Teimenpide on julkinen ~
Mittari 1: Toteutettujen koulutustilaisuuksien maara vuosien 2025-2026 aikana
Lahtotaso: 0 > |T-:|1:E|_| Inut arvo s
Edistyminen
Miten toimenpide edistyy?
Ei ole enaa Ei ete Erenee Et Ftene 0
ajankohtainen odotetusti odotettua suunnitelmien odotettua kokonaan
hitaammin mukaan nopeammin toteutunut
Raportti suomeksi
Kirjoita raportt suomeksi
A

Julkaise raportti
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ME

LISATIETOJA JA KYSYTTAVAA

Ongelmatilanteissa tai mikali sinulla on kysyttavaa raportoinnista, laheta viestia
osoitteeseen: sitoumus2050@motiva.fi

Ohjeistusta Sitoumus2050.fi-palvelun kayttoon lI0ytyy myos palvelun ohjesivulta:
https://sitoumus2050.fi/ohjeita
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